
上海理工大学教职工聘期考核表（专业技术岗位）

工号 19083 姓名 张玉璞 学院名称
光电信息与计算机工

程学院

出生年月 1995-12 性别 女 进校年月 2019-08

学历 硕士研究生毕业 学位 文学硕士学位 职务 助教（高校）

获得年月 2019-03 获得年月 2019-03 聘任年月 2019-11

合同签订情况 首期合同 起始时间 2019-08-21 中期时间 2022-12-31 结束时间 2025-12-31

年度考核情况 2022年 合格 2023年 优秀 2024年 合格

一、聘期任务目标及完成情况

工作协议聘期任务

（聘期工作协议书协定的教学、科研及学科建设等方面任务）

1.思政工作：聘期内担任学生党支部书记或委员，同时辅导员学生工作满意度每年不低于70分（满分100
分）：
2.思政研究：聘期内完成校级及以上科研项目不少于1项；并结合思想政治工作实际和自身研究特长，聘
期内作为第一或独立作者在校定B类及以上重要刊物上发表论文1篇及以上，或参与選写教材、学术专著1
本（本人承担量不低于独立撰写1个章节）；
3.数学工作：聘期内，获评中级职称的辅导员每学年至少承担第一课堂数学工作量32学时和完成第二课
堂教学工作量64学时（包括但不仅限于主题班会团辅、暑期社会实践等内容）：初级及以下的辅导员应
完成青年辅导员助教工作规定的任务，同时每学期完成第二课堂教学工作量64学时；
4。辅导员队伍建设月参与度：聘期内，每年参加校级（含）以上辅导员队伍建设月活动不少于 1项，且
聘期内获得校级（含）以上辅导员队伍建设月荣誉奖项不少于1项，包括但不仅限于辅导员素质能力大賽
、主题班会大賽、征文等；
5.聘期流动：辅导员首聘期（“3+3”年）内须有1次校内流动经历；
6.完成思政、就业、征兵、资助、心理等以及上级布置的其他学生成长成才工作。

聘期工作任务完成情况

（个人完成聘期工作任务情况概述及个人在学科、团队建设等方面的业绩、贡献）

1.思政工作：聘期内担任学生党支部书记，同时辅导员学生工作满意度每年不低于70分（满分100分）：
2.思政研究：聘期内完成市级科研项目3项、校级科研项目1项；聘期内作为第一或独立作者发表论文4篇
，其中一篇为核心期刊；
3.数学工作：聘期内，从事军事理论第一课题教学工作，同时每学期完成第二课堂教学工作量64学时；
4。辅导员队伍建设月参与度：聘期内，参加并获得市级辅导员队伍建设月荣誉奖项1项、校级4项；
5.聘期流动：辅导员首聘期（“3+3”年）完成1次校内流动；
6.完成思政、就业、征兵、资助、心理等以及上级布置的其他学生成长成才工作。



二、个人续聘意愿

续聘意愿

⊙ 愿意续聘         ○ 不再续聘

 签   名：

2025年11月18日

三、思想政治与师德师风考核

考核意见

○ 达标      ○ 基本达标     ○ 未达标

部门领导签名（盖章）：

年 月 日

四、部门考核意见

岗位责任
完成情况

○ 完成      ○ 基本完成      ○ 未完成（未达50%）

考核意见

○ 优秀      ○ 合格      ○ 基本合格    ○ 不合格

部门考核工作小组组长签名（盖章）：

年 月 日

五、学校考核续聘意见

考核意见 ○ 优秀      ○ 合格      ○ 基本合格    ○ 不合格

续聘意见

○ 续聘      ○ 有条件续聘     ○ 转岗     ○ 解聘

○ 其他

年 月 日



附：

聘期工作业绩表

一、教学工作情况

学年 学期 课程名称 课程类别
学生
人数

课程总
学时

评价分

2023-2024 二 军事理论 基础课 71 24 91.02

2023-2024 一 军事理论 基础课 149 24 90.2000

2022-2023 二 军事理论 基础课 188 24 90.8706

二、教改项目

序号 开始时间 结束时间 项目名称 项目来源 项目级别 本人排名 完成情况

三、教学获奖

序号 奖励名称 获奖时间 奖励级别 奖励等级  授予单位 本人排名

四、教学质量总体评价

学年 学期 学生评分 督导评分 同行评分 总体评分

2023-2024 一 90.2 88 无 90.2

2023-2024 二 91 88 无 89.5

2022-2023 二 90.9 88.00 无 90.9

五、教学事故情况

事故类型 事故时间 事故描述

无

六、指导研究生情况 （○ 博导    ○ 硕导）

研究方向 指导对象 学生人数

七、指导学生获奖情况

序号 奖励名称 奖励级别 奖励等级 主办单位
指导教
师排序

获奖时间

1

2024年度大学生创新创业优
秀指导教师团队三等奖 校级 三等奖 上海理工大学 第五

2024-12-
01



八、公开发表论文

序号 论文名称 刊物名称
收录转
载类型

收录号
论文
级别

本人
排序

通讯
作者

发表
时间

上理工大
学排名

1

ChatGPT对大学生思想行为
模式的影响机制与引导策略

高校辅导
员学刊 无收录 其他

第一
作者

唯一
通讯
作者

2023
-07-
28

第一

2

自我情绪调适与焦虑舒缓:
基于疫情防控期间大学生线
上心理疏导的艺术教育传播

实践研究

艺术科技
无收录 B

第一
作者

唯一
通讯
作者

2023
-04-
20

第一

3

Z世代Citywalk的空间生产
、交往实践和身份认同

思想理论
教育 无 A3

第一
作者

第一
通讯
作者

2025
-01-
02

1

4

基于微信朋友圈的大学生自
我呈现心理策略研究

心理学进
展 无收录 B

第一
作者

否
2024
-11-
27

第一

九、教学研究论文

序号 论文名称 刊物名称
收录转
载类型

收录号
论文
级别

本人
排序

发表
时间

上理工大
学排名

十、公开出版著作（完成量单位：万字）

序号 著作名称 出版机构
著作
类别

作者
类别

作者
排序

总量/本人
完成量

出版
年月

上理工大
学排名

十一、教材（完成量单位：万字）

序号 著作名称 出版机构
著作
类别

作者
类别

作者
排序

总量/本人
完成量

出版
年月

上理工大
学排名

十二、科研项目情况（经费单位：万元）

序号 项目名称 项目来源 项目类别 项目级别
聘期内
到款经
费

完成
情况

项目起止时间

十三、科研成果情况

序号 奖励名称 授奖级别 获奖等级 颁奖机构 本人排序 获奖年月

十四、专利申授权情况

序号 专利名称 专利类型 申请时间 授权时间 本人排序

十五、其他工作



（开展课程思政、担任本科生班主任、指导学生赛事等各类工作）

聘期内学生工作，一是日常学生思政教育工作，从班级组织建设、班级凝聚力建设、班级学风建设三个
方面开展。研究生迎新工作中，做好新生报到、档案查档、心理排摸、心理谈话，与学生召开新生见面
班会；选举班委，召开班委会，号召班委积极组织班级团体活动，提升班级凝聚力；邀请优秀校友进行
学习经验和生涯规划分享，针对学业预警同学做好学生谈话、状态跟踪和家校协同，对挂科学生进行朋
辈帮扶配对，帮助学生尽快调整学习节奏和状态。针对心理问题学生以及贫困生一对一谈话，关心、了
解和帮助解决他们在学业和生活中的困难。
二是毕业生就业工作，聚焦思想引领，引导学生树立正确的择业观和就业观。精准化服务，一人一账，
开展考研、出国和就业经验分享会，做好生涯规划指导。召开就业指导年级大会，邀请就业中心、校友
讲解就业政策；搭好校企、人岗之间的“供需桥”，积极参与访企拓岗，在就业中心带领下，前往哈啰
出行、新东方、无印良品、农商银行等企业，携带学生简历与人事对接；与各系通力合作，共同发力一
对一推进就业落实。最终所带2024届毕业生就业率96.82%，完成学校就业指标。
党建工作，目前担任专硕二支部支部书记，同时指导学硕二支部。进行了新生党员材料核查、积极分子
材料核查、复核与接收，进行党员发展与转正工作。组织党员联合开展参加陈云生平事迹展览主题党日
活动，红色电影观影活动。在担任出版学院工科类本科党支部书记期间，围绕人民城市红色研学、党的
二十大精神研讨、习近平新时代中国特色社会主义思想研学，支部以“人民城市”上海作为行走课堂，
赴杨浦滨江、上海互联网党建创新实践基地、中国品牌博览会现场等红色场馆、陶艺工作坊开展系列党
建活动；与定海路街道开展党建联建，开展“无界融合”创新线为Citywalk主题当日活动，通过实际行
动，践行人民城市重要理念，赋能科技创新高质量发展。
其他工作方面，负责学院与研工部、研究生院的对接，进行各项事务的学院汇总与材料报送、学业奖学
金发放等事务；同时担任营口路C区指导老师，组建学生党员进宿区为主体的楼委会，助力一站式宿区建
设。此外，我还担任宣传部的网评员，进行舆情值班。


